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Nabídka na zpracování diplomové práce ve spolupráci s Talterra s.r.o. 

Vypsaná témata: 

1. Data Mining a Reporting v HR 

 průzkum českého trhu personálních systémů + využití na konkrétním projektu výběru 

 seznam potenciálních řešení 

 stanovení vhodných hledisek pro porovnání 

 realizace dotazníkového šetření 

 doplnění průzkumu - komunikace s výrobci/implementačními partnery 

 ověření výsledků na reálném případu výběru personálního systému 

 

2. Porovnání vhodných HR systémů pro organizaci působící v několika zemích 

 výběr potenciálních řešení 

 stanovení vhodných hledisek pro porovnání 

 provedení vlastního srovnání - komunikace s výrobci/implementačními partnery 

 volitelně: ověření výsledků průzkumu u referenčních klientů 

 ověření postupu na reálném případu 

 

3. vytvoření HR dashboardu v prostředí Qlik Sense 

 návrh vhodných metrik/ukazatelů pro řízení HR útvaru 

 získání dat a jejich čištění (buď od skutečného klienta nebo anonymizovaná data) 

 příprava a konsolidace dat pro vhodnou vizualizaci 

 tvorba dashboardu v prostředí Qlik Sense 
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